Protokoll 4 (2023)
Styrelsemote 2023-08-24

Gislaved-Anderstorps Ridklubb

Ndrvarande: Frida Gunnarsson-Vuckic, Johanna Wérme, Elin Svensson, Jeanette Elbe, Ida Larsson,

Adjungerad Angelica Rosen (Verksamhetsledare)
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Angelica halsade valkommen och éppnade motet.
Nettan valdes att fora protokoll och Johanna att justera
Dagordningen godkandes

Foregaende motesprotokoll foredrogs och godkéandes.

Mejl som skickats ut till medlemmarna om cafégrupp har inte gett nagot storre intresse. For
att f& tavlingar och café att fungera maste fler medlemmar, ridskoleelever och fordldrar
engagera sig ideellt. Beslutade att kalla till méte med vuxna och fordldrar for att presentera
féreningens verksamhet och vikten av ideellt arbete. Nettan ansvarar for att ta fram en
kallelse och Angelica kallar sedan till méte.

Vi har beviljats stod fér uppstart av Working Equitation i foreningen fran SISU och
Sparbanksstiftelsen Alfa. Detta har mojliggjort inkdp av diverse WE hinder, dressyrstaket och
projektet genomfors bland annat genom en prova pa vecka for ridskoleeleverna. Projektet
avslutas med en Ridskolecup i WE p& hostlovet. Angelica utbildar sig just nu ocksa till WE
ambassaddr, ett pilotprojekt fran forbundets sida for att utbilda och sprida fler till att kunna
ha en instruktdrsroll kopplat till WE.

Louise och Angelica ska pa beslutsméte med Leader géllande finansiering for projekt med
I6sdriftshagar. Beslut att skicka in ansékan for andra delen av finansiering av projektet till
Arvsfonden.

Incidentrapporteringsverktyget via Svenska Ridsportférbundet diskuterades. Angelica tittar pa
det och dterkommer hur vi eventuellt hade kunnat integrera det i var verksamhet.

Beslut om rutiner i stallgdngen har tagits med de uppstallade. Bland annat att forsta platserna
far inte anvdandas nér det dr ridlektioner. Privatuppstallade ska om m&jligt ocksa leda in sina
héstar i nya stallet via foderrummet pa kvéllstid for att inte stora elever och verksamhet.

Vi far bidrag frdn kommunen for att kopa in hastvagn och sele till paraverksamhet. Tanken ar
att erbjuda korlektioner pa slingan.

Hastlaget i verksamheten &r hyfsat stabilt. Tyvarr ska Nalle i gemensamt beslut med Asa fa
vandra vidare till de evigt gréna dngarna da han tyvarr inte blir aterstalld. Angelica har hittat
en ersattare i form av en ny hyrponny vid namn Levi som &r ett Gotlandsruss, han ar inkdrd
och gétt verksamhet tidigare. Poppe har funkat valdigt bra hittills. Boogie dr grén och mycket
unghist, han slussas forsiktigt in i verksamheten och utbildas av personal vid sidan av. Storm
har varit valdigt snall det han gatt i verksamheten men tyvarr dragit pa sig en hovbdld till foljd
av en tappsko och fatt ofrivillig vila pga det.
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Vi har sékt bidrag for okade foderkostnader tillsammans med Isabergs Ridklubb via
kommunen. Aven om prislaget har stabiliserat sig och vi sékrat var tillgang har priserna gdtt
upp en hel del. Beslut kommer tas fran kommunstyrelsen i oktober.

SISU har bjudit in oss att delta i Idrottskola pa dagtid. Det innebar att foreningen far ledarstod
genom att visa upp sig pa skolorna i Gislaved. Projektet innebar att féreningen far komma till
skolan under tva onsdagar 11-13 for att erbjuda eleverna aktiviteter pa lunchrasten. Vi kor
kdpphasthoppning och Tilde ansvarar for att aka ut och genomféra detta med stod av
Angelica och Nettan nar hon har mgjlighet.

Ekonomin ser stabil ut. Nettan har gjort en budgetmall att arbeta med till nasta ar. Angelica,
Nettan och Cissi jobbar med den under hésten sa vi far ett bra underlag att jobba med till
varen.

Elstod och LOK-stod ar inskickat.

Inga stora personalférandringar utéver att Tilde gatt upp i tjanst (80%) blandat stalltjdnst och
instruktor. Hennes framsta ansvarsomrade blir att skota hovslagare, vaccinationer och
veterinir till alla ridskolehastarna. Hon har lektioner tisdagar, fredagar och varannan torsdag.
Ida tillhdr framover daglig verksamhet men kommer fortsatta jobba med samma uppgifter
som tidigare.

Diskussion fordes om hantering av arbetsklader och eventuell rekvisition. Delar av personalen
behdver nya arbetsskor. Styrelsen beslutade att godkdnna forfrdgan och Angelica far i uppgift
att lagga fram ett forslag pa rutin/policy som vi kan ta beslut om sa det blir tydligt for alla i
personalstyrkan vad som galler.

En ny klubbshop har tagits fram i samarbete med foretaget Enenda. Klubben satter en
kollektion och medlemmarna gar sjilva in och bestéller i shopen. Shopen ska anvdndas vid
alla tryck som &r kopplat till klubbens profilkldder exempelvis lagvdstar osv. Hastrelaterade
produkter s3 som tacken och schabrak férbinder vi oss inte att anvanda Enenda till.
Kollektionen ar under arbete och sidan kommer presenteras till medlemmarna inom kort.

Nasta ars tavlingar (1*-2*) ska vara inne hos forbundet senast den 31 oktober. Vi behover bli
fler som engagerar oss i tavlingarna som &r en viktig del for klubben och ekonomin. Angelica
kallar hopp och dressyrkommitté till ett tavlingsarrangérsméte.

Beslut togs efter fragan fran foraldrar att inga av hopptrdningar i ridskolans regi ska vara
kortare an 45 min.

Uppstallade har olika avtal och vissa har inget alls. Ett nytt avtal har arbetats fram och beslut
togs att godkanna detta. Uppstallade far sen skriva pa nya avtal i samband med ndsta
uppstallademaéte.

Beslut togs att godkinna nya karantansregler som arbetats fram tillsammans med de nya
uppstalladeavtalen. Angelica far lov att ta in sina héstar i stora stallet nar de gar lektion och
arbetar pa ridskolan, de raknas till beséttningen av ridskolehastar. Hastagarforsakran galler
alltid nar hastar kommer till GARKs anlaggning.
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